
Offre d'emploi pour un

Senior Architecte Logiciel & Infrastructure

Présentation OPNS

OPNS, située à Bruxelles, est une société informatique dynamique, indépendante, gérée sur fonds propres et  en 
phase de croissance contrôlée depuis sa création il y a maintenant presque 20 ans.

Nous sommes spécialisés dans des domaines « niche » qui nous permettent d'offrir des solutions et des services 
ciblés à des clients de toute taille, de la PME jusqu'à la multinationale. 

Nos spécialisations sont:
 La gestion des identités et des accès (IAM), en ce y compris la gestion de la sécurité, le single-sign-on 

(SSO), l'audit et le conseil.
 Le développement d'applications sur  mesure dans le contexte de la sécurité (en relation avec le point 

précédent), 
 La gestion des plannings publicitaires multimédia et de la gestion du temps. Nous développons également 

en mode OEM pour des sociétés américaines possédant un réseau mondial.
 Les  systèmes d'infrastructure  IT pour petites  et  moyennes  entreprises,  en utilisant  un mix  savamment 

étudié de technologies Linux, Microsoft, SAN, VoIP, virtualisation et autres.

Notre succès est principalement basé sur la motivation et l’enthousiasme de nos collaborateurs (actuellement 36) 
ainsi que sur le choix judicieux des solutions que nous proposons à nos clients. Nous maintenons une croissance 
organique malgré la crise subie par le secteur depuis le début de l’année.

Votre fonction

Pour compléter  notre équipe nous sommes,  entre  autres,  à la recherche d'un architecte logiciel  possédant une 
expérience en solutions d'entreprise, intégration de systèmes hétérogènes et désirant se développer tant dans les 
aspects  techniques  que fonctionnels  que  dans  la  gestion  de  projets  à  haute  création  de  valeur  (architecture 
fonctionnelle, analyse des besoins, architecture techniques). Selon ses aptitudes, le candidat se verra potentiellement 
confier la gestion d'équipe dans le cadre de ces mêmes projets. Il travaillera en concert avec les autres architectes IT 
de l’entreprise  et  pourra  se  reposer  sur des chefs de projets,  dont un responsable  qualité  et  un ensemble  de 
consultants, ingénieurs systèmes et développeurs. 

Il nous assistera également dans nos projets internes de développements logiciels.

Les caractéristiques de la fonction de Senior IT architect sont les suivantes :

• Développer des analyses fonctionnelles et techniques sur base d'une problématique donnée.
• Publier, négocier et communiquer les spécifications de la solution a développer.
• Superviser, en collaboration avec le chef de projet, le développement de la solution, en ce y compris les 

phases de test jusqu'à et y compris l'acceptance finale par le client.
• Analyser les opportunités offertes par de possibles intégrations entre des composants logiciels OPNS avec 

d'autres de ces composants et/ou des solutions logicielles du commerce.
• Assurer une veille technologique dans son(ses) domaine(s) de compétences (un ou plusieurs parmi IAM, IT 

security, SOA, Jboss, .NET, Java, AJAX & PHP).
• Participer de manière active aux sessions de travail relatives au design technique des solutions OPNS.
• Communiquer de manière autonome avec le client final et les partenaires internes et externes.
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Ce poste est également en relation étroite avec l'évolution du marché IT car OPNS réévalue et adapte, en douceur, 
sa stratégie de manière rapide et flexible à chaque mutation technologique. C'est, entre autres, pour cette raison que 
nous ne recherchons pas une personne spécifiquement liée à une technologie mais plutôt un architecte  ayant la 
capacité  et  la  motivation  de  s'adapter  aux  dernières  tendances  avec  pragmatisme  et  professionnalisme.  Nous 
apprécierons  des  capacités  d’architecture  combinées  avec  un  réalisme d’exécution,  ainsi  qu’un  intérêt  pour  les 
aspects techniques même si la gestion de ceux-ci sont confiés à autres personnes de l’équipe pour mise en place.

Votre profil

• Diplôme informatique : licencié, master, baccalauréat, ingénieur industriel ou expérience équivalente.
• Bonne connaissance et expérience dans, au moins, 3 de ces technologies: SOA, LDAP, bases de données, 

Web Services, AJAX, JAVA, .NET ou plus globalement intégration de systèmes
• Expérience de minimum 10 ans dans un rôle fonctionnel et ou technique au sein du secteur IT dont 3 ans 

dans une fonction similaire
• Expérience du cycle de vie complet de projets d’importance moyenne (> 2 M€)
• Expérience souhaitée dans le domaine des services et de la consultance
• Connaissance des bonnes pratiques en matière de projet, de contrôle qualité, de contrôle des versions, de 

méthodologies de test et/ou de mise en production.
• Pragmatisme, volonté marquée de concrétiser et d’aboutir à une solution opérationnelle.
• Capacité de négociation tant avec nos clients et prospects qu’avec nos partenaires
• Sens commercial et souhait de participer à des activités de pré-vente
• Sens de la collaboration au sein d'une équipe motivée et dynamique.
• Intérêt  marqué  et  expérience  significative  tant  en  analyse  fonctionnelle  qu’en  analyse  technique, 

connaissance technique des architectures standard.
• Forte affinité pour les technologies informatiques en général.
• Soit francophone avec une très bonne connaissance du néerlandais, soit néerlandophone avec très bonne 

connaissance du français; une bonne connaissance de l'anglais est souhaitable.
• Esprit ouvert, flexible, enthousiaste, dynamique.
• Aimer les défis et le travail bien accompli, jusqu'à satisfaction du client.
• Avoir la capacité et/ou l'envie de superviser des équipes d’exécution et ou de développement dans le cadre 

de projets.

Ce que nous vous offrons

Un job varié et intéressant dans une PME stable mais très évolutive au passé probant de plus de 20 ans. 

En outre du salaire fixe (fonction de l’expérience et des compétences), vous bénéficiez d’une voiture de société, de 
chèques repas,  d’une assurance groupe, d'un système de bonus (fonction des résultats  d'entreprise  et/ou  des 
projets individuels), d’un GSM, d’un laptop, d'une connexion Internet à domicile ainsi que d'un plan de formation 
continue complété d'opportunités de certifications.

Le poste que nous proposons aujourd'hui permettra à toute personne motivée d'évoluer dans un environnement 
professionnel intéressant, de participer à une multitude de projets et de développer un plan de carrière tant sur le 
moyen que sur le long terme. Il offre des opportunités claires pour affirmer et mettre en pratique l'expérience déjà 
acquise ainsi que pour développer de nouvelles aptitudes entre autres dans le domaine de la gestion complète de 
nos  projets  dont  la  durée  oscille  entre  quelques  mois  et  plusieurs  années  (marchés  cadre  pour  de  grandes 
entreprises). 
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Modalités de candidature

De préférence envoyez votre CV par e-mail (candidates@opns.be) ou par fax (+32 2 538 34 42).

Les candidats retenus seront contactés par e-mail ou téléphone afin de convenir d'un rendez-vous.

Le poste à pourvoir est pour un contrat temps-plein à durée indéterminée, avec engagement au plus vite.

Nombre de postes : 1
Région : Bruxelles
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